
 

 

 

Marketing & Kommunikation (40–50%) 

Du liebst Kommunikation, Events und kreative Marketingprojekte? Du willst mit deiner Arbeit echte 
Wirkung in einer starken Branche erzielen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Der Schreinermeisterverband Kanton Zürich (SVZ) www.schreiner-zh.ch vertritt die Interessen des 
Schreinerhandwerks und engagiert sich für Nachwuchs, Weiterbildung und ein starkes Netzwerk. Zur 
Verstärkung unserer Geschäftsstelle in Wallisellen suchen wir auf 1. Juni 2026 oder nach Vereinba-
rung eine motivierte Persönlichkeit im Bereich Marketing & Kommunikation (40–50%). 

 

Deine wichtigsten Aufgaben – abwechslungsreich & wirkungsvoll 

Marketing & Kommunikation 

• Planung und Umsetzung von Marketing- und Kommunikationsmassnahmen 
• Erstellung von 3–4 Newslettern pro Jahr 
• Pflege und Weiterentwicklung unserer Website 
• Versand von Mailings an Mitglieder, Gönner und Anspruchsgruppen 
• Umsetzung von Imagekampagnen in Zusammenarbeit mit dem Dachverband VSSM 
• Aufbau und Betreuung eines Social-Media-Kanals 
• PR-Arbeit rund um Veranstaltungen und Verbandsaktivitäten 
• Mitarbeit am Jahresbericht 
• Beschaffung von Giveaways und Marketingmaterialien 

Eventmanagement 

• Organisation und Begleitung unserer Anlässe, u. a.: 
o Generalversammlung 
o Branchentreffs 
o Gönner- und Mitgliederanlässe 
o Berufsmesse Zürich 
o Regionale & überregionale Meisterschaften (alle 2 Jahre) 

• Mitorganisation interner Mitarbeiterevents (Sommeranlass, Weihnachtsfeier) 

 

Das bringst du mit 

• Ausbildung im Bereich Marketing, Kommunikation oder kaufmännische Ausbildung 
• Erfahrung in Marketing & Kommunikation 
• Selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 
• Ausgeprägtes Organisationstalent 
• Dienstleistungsorientiertes Denken 
• Flexibilität bei gelegentlich unregelmässigen Arbeitszeiten 
• Diskretion und Vertrauenswürdigkeit 

Das erwartet dich bei uns 

• Eine vielseitige und eigenverantwortliche Tätigkeit 
• Direkter Einfluss auf die Aussenwirkung eines etablierten Branchenverbands 
• Ein kleines, engagiertes Team mit kurzen Entscheidungswegen 
• Flexible Arbeitsgestaltung im Teilzeitpensum (40–50%) 
• Spannende Kontakte innerhalb der Schreinerbranche und darüber hinaus 

 

Neugierig? 

Werde Teil eines starken Netzwerks und gestalte die Zukunft des Schreinerhandwerks im Kanton Zü-
rich aktiv mit. Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Bitte vollständigen Bewerbungsunterlagen in 
elektronischer Form per E-Mail an patrick.mueller@schreiner-zh.ch. Für ergänzende Auskünfte steht 
dir Patrick Müller, Geschäftsführer, Tel. 044 315 55 44 oder per Mail zur Verfügung.  

http://www.schreiner-zh.ch/
mailto:patrick.mueller@schreiner-zh.ch

